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Altera a Lei Municipal n° 507/2011 de 21/03/2011,
que dispde sobre a Estrutura Organizacional da
Camara Municipal de Chorozinho, na forma que
Indica e da outras providencias.

A Prefeita Municipal de Chorozinho-CE, usando das atribuicdes legais
conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio; Fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 1° A Camara Municipal de Chorozinho Dispora de 6rg&os préprios, agrupados
segundo sua natureza funcional, os quais responderdo de forma conjunta pelas
atividades e objetivos que tenham em vista o bem estar da coletividade e o bom
funcionamento dos trabalhos do Poder Legislativo Municipal.

Art. 2° . A Estrutura Organizacional da Camara Municipal de Chorozinho ficara assim
constituida:

1. ORGAOS DE DIREGAO POLITICA SUPERIOR

. 1-  Plenario

2-  Mesa Diretora

.3- Presidéncia

.4-  Secretaria

5- Comissdes Técnicas

.6- Chefia de Gabinete

. 7-  Secretaria Executiva

.8-  Assessor Técnico Legislativo
. 9-  Assessor Parlamentar

. 10- Assistente de Plenario
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.ORGAOS DE DIREGAO SUPERIOR DE NATUREZA INSTRUMENTAL
2.1. Diretoria Geral

2.1.1- Departamento Financeiro

2.1.2- Departamento de Contabilidade .
2.1.3- Departamento de Recursos Humanos
2.1.4- Assessor Técnico
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TiTuLo 1l

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS INTEGRANTES DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

; CAPITULO |
DOS ORGAOS DE DIREGAO POLITICA SUPERIOR

SEGAO |
DO PLENARIO

Art. 3° - O Plenério é o 6rg&o deliberativo da Camara e é constituido pela reuni@o dos
vereadores em exercicio do mandato, em local, forma e nimeros legais para deliberar.

SEGAOII
DA MESA DIRETORA

Art. 4° - A Mesa Diretora é composta do Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario, e
2° Secretario e a ela compete dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e
administrativos da Camara.

SECAO I
DA PRESIDENCIA

Art. 5° - O Presidente & o representante legal da Camara, nas suas relacbes
externas, cabendo-lhe as fungdes administrativas e diretivas de todas as atividades
internas, inclusive dos Trabalhos Legislativos.

Art. 6° - As atribuicdes do Presidente e do Vice-Presidente s&o as constantes do
Regimento Interno.

SECAOQ IV
DA SECRETARIA

Art. 7° - . A Secretaria &€ composta pelos 1° e 2° Secretario e suas atribuicdes e
competéncias sdo as constantes do Regimento Interno da Camara.
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SEGAOV
DAS COMISSOES TECNICAS

Art. 8° - As Comissbes da Camara sdo 6rgdos técnicos e carater permanente e
temporario, destinado a proceder estudos, emitir pareceres especializados, realizar
investigacdes e representar o legislativo.

I- PERMANENTES - de carater técnico-legislativo ou especializado. Integrantes da
estrutura institucional da Camara e co-participantes e agentes do processo legiferaste,
substituindo através das legislaturas;

ll- TEMORARIAS - as instituidas para apreciar determinado assunto, as quais se
extinguem: :

a)ao término da legislatura; ou

b) quando, antes do término da legislatura, tiverem alcangado o fim a que se
destinem ou expirado seu prazo de duragao.

Art. 9°- .As competéncias e atribuicdes dos érgéos de diregéo politica superior séo as
definidas da Lei Organica do Municipio e Regimento Interno da Camara Municipal.

CAPITULO I

DOS ORGAOS DE DIRECAO SUPERIOR DE NATUREZA
INSTRUMENTAL

SECAO1
DA DIRETORIA GERAL

Art. 10°- A Diretoria Geral tem como atribuigdes:

I- Atuar no processo de desenvolvimento organizacional da Cémara, com
incidéncia na estrutura organica, na administragéo do patriménio mével e imovel, no
desenvolvimento tecnologico e dos sistemas de informagéo, na qualificagéo do
trabalho dirigente e de chefia, na melhoria dos métodos de gest&o, na valorizagéo dos
recursos humanos e nas condigdes de instalagéo dos servigos legislativos.

Il- Promover a desburocratizacdo e agilizagdo administrativa, a fluidez e
racionalidade dos procedimentos e, de uma forma geral, a resposta as solicitagdes dos
municipes;
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_ lll- Planejar, programa, controlar e promover a execugédo das atividades
relacionadas com a administragdo de material, patriménio, documentagdo, arquivo,
transportes e servigos gerais;

IV- Elaborar propostas relativas 4 melhor das condigbes fisicas de instalagbes
e funcionamento dos servigos;

V- Manter & disposicéo das autoridades competentes toda a documentacgéao
exigida para fins de controle e fiscalizagéo;

VI- Elaborar e encaminhar expedientes necessarios a concessio de direitos e
vantagens dos servidores;

Vll- Presta informagdes a assessoria contabil da Camara Municipal, bem
como apresentar a documentagéo alusiva as movimentagdes financeiras, necessarias
as prestagdes de contas e elaboracgéo dos balancetes mensais.

L CAPITUTO Ill
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

SECAO |
DA ASSESSORIA PARLAMENTAR

Art. 12°- A Assessoria Parlamentar tem como atribuigdes:

|- Assessorar e coordenar o fluxo da tramitagdo regimental do processo
legislativo;

ll- Prestar informagdes sobre proposicdes apresentadas, analisando a
existéncia de matéria, aprovada ou ndo, da mesma natureza, semelhante ou idénticas;

lll- Assessorar os Parlamentares no exercicio das atribuigbes da vereanga,
inclusive na articulagdo dos assuntos de interesse da coletividade, participar de
reunides e audiéncias publicas, reunides de organizagdes governamentais e n&o
governamentais, trato com liderangas comunitarias e grupos sociais, prestando-se
como elo entre 0 Vereador e 0s municipes;

V- Desempenhar outras atividades correlatas.
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CAPITULO IV
DO QUADRO PESSOAL

Art. 13°- O Quadro de Pessoal da Camara Municipal & composto por cargo de
provimento efetivo e cargo de provimento em comissao.

§ 1° - Os cargo de provimento em comiss&o s&o os constantes na forma do Anexo 1,
parte integrante desta Lei.

§ 2° - Os cargos de provimento efetivos serdo regulamentados na Lei que dispde
sobre o Plano de cargos e Carreiras dos Servidores Técnico-Administrativos da
Céamara Municipal.

§ 3° - A investidura em cargo de provimento efeito ou emprego publico dependera de
prévia aprovag@o em concurso publico de provas ou de provas e titulos

§ 4°- Os cargos de provimento em comiss&o s&o de livre nomeacao e exoneragdo do
Chefe do Poder Legislativo Municipal.

Art. 14° - A remuneragdo dos cargos de provimento em comissdo de natureza
indivisivel sao os constantes do Anexo Il desta lei.

Art. 15° - O Organograma da Estrutura Organizacional da Camara Municipal de
Chorozinho ¢ o constante do Anexo | desta lei.

Paragrafo Unico - Ficam extintos os cargos de provimento em comissdo que tenham
sido criados por lei e/ou resolugdes anteriores, ndo previstos pelo Anexo 1 a que se
refere o caput deste artigo.

Art. 16° - Lei especifica dispora sobre o Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores
da Camara Municipal, ocupantes de cargos de provimento efetivo.

TITULO I

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRASNSITORIAS

Art. 17° - Para efeito de implantacdo da Organizagdo Administrativa de que trata esta
Lei, o Presidente da Camara propora a Mesa Diretora as medidas de natureza legal
que se fizerem necessarias e expedira, progressivamente, os atos administrativos de
sua competéncia privativa, indispensavel a implantagao efetiva da estrutura funcional
definida neste Diploma Legal.

Art. 18° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se insuficientes.
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Art. 19° - Fica o Chefe do Poder Legislativo Municipal autorizado a atualizar, por
Decreto Legislativo, o valor do piso para o vencimento basico dos servidores do Poder
Legislativo Municipal de Chorozinho, sempre que houver a atualizacdo do valor do
salario minimo nacional, utilizando-se, para tanto, dos mesmos indices utilizados pelo
Governo Federal.

Art.20° - Quando das faltas, auséncias ou impedimentos do Tesoureiro da Camara
Municipal, para o exercicio das atribuigdes contempladas nos incisos Il e Ill do art. Il
desta Lei, serdo as mesmas exercidas individualmente pelo Presidente da Camara.

Art. 21° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros
retroativos a 1° de janeiro de 2013.

Art. 22° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHOICE, 01 de fevereiro
de 2013.

ARGENTINA SAMPAIO PAIDLHA
PREFEITA MUNICIPAL
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Anexo 1, a que se refere o Art. _da Lei N° 42013, de de de 2013.

CARGOS DE PROVIMENTO EM CQM!SSAO

1. Gabinete da Presidéncia

Nomenclatura do Cargo Simbolo Quantidade
¥ | Chefe de Gabinete DAS-1 01 /j
. Secretario Executivo DAS-5 01
Assessor de Técnico Executivo DAS-2 01 /
Assessor Parlamentar DAS-6 11
Assistente de Plenario DAS-6 04

2. Diretoria Geral

Nomenclatura do Cargo Simbolo Q/uantida;le
. ¥ | Diretor Geral DAS-1 01 \/
Departamento Financeiro DAS-3 01
« | Departamento de Contabilidade DAS-4 01
x | Departamento Recursos Humanos DAS-4 01
Assessor Técnico DAS-6 02
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CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Nomenclatura do Cargo de Simbolo Quantidade
Provimento Efetivo
Motorista CNAS-02 02
Auxiliar de Servigos Gerais CNAS-03- 03 /
Técnico de Som CNAS-01 01/
Vigilante CNAS-04 03
Agente Administrativo CNAS-05 02
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Anexo Il, aque serefereo Art.___daleiN°__ /13de___de__ de 2013.

QUADRO VENCIMENTO DOS SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS EM

COMISSAO
Cargo Simbolo Remuneracgdo Total
Vencimento | Representagédo
Chefe de Gabinete DAS-1 678,00 1.822,00 2.500,00¥
Diretor Geral DAS-1 678,00 1.822,00 2.500,00
Secretario do Executivo DAS-5 678,00 100,00 778,00
Assessor de Técnica DAS-2 678.00. 622,00 1.500,00
Legislativa
Assessor Parlamentar DAS-6 678,00 - 678,00
Assistente de Plendrio DAS-6 678,00 - 678,00
Diretor do Departamento DAS-4 678,00 100,00 778,00
de Recursos Humanos
Diretor do Departamento
de Contabilidade DAS-4 678,00 100,00 778,00
Diretor do Departamento /
Financeiro DAS-3 678,00 1.322,00 2.000,00
Assessor Técnico DAS-6 678,00 - 678,00
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QUADRO VENCIMENTO DOS SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS

EFETIVOS
Cargo Simbolo Vencimento
Motorista CNAS-01 678,00
Auxiliar de Servicos Gerais CNAS-02 678,00 V'
Técnico de Som CNAS-03 678,00
Vigilante CNAS-04 678,00
Agente Administrativo CNAS-05 678,00

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHOICE, 01 de fevereiro
de 2013.

%&NT AMPA{O' PAIDLHA
PREFEITA MUNICIPAL




