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CHOROZINHO-CE.

LEI N.° 377/05, DE 12 DE SETEMBRO DE 2005.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

: A PREFEITA MUNICIPAL DE CHOROZINHO, FACO SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL DE CHOROZINHO, APROVOU E EU SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEL

Art. 1° - Esta lei institui o PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO para o periodo
de 2005 4 2008.

Art. 2° - O PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGCAQO tem como tema central
“EDUCANDO PARA UMA VIDA MELHOR”.

Art. 3° - O PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO ser4 composto por:

1- CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO;

2- ACOES EDUCATIVAS PRETENDIDAS;

3. CONTEXTUALIZACAO DA IDENTIDADE ORGANIZACIONAL;
4- DIAGNOSTICO DA EDUCACAO MUNICIPAL;

5. PRINCIPIOS BASICOS DA EDUCAGAO MUNICIPAL;
6- OBJETIVOS DA EDUCACAO MUNICIPAL;

7- AGOES GLOBAIS E ESTRATIFICADAS;

8- ACOES DESENVOLVIDAS POR AREAS;

9- ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO;

10- CONSIDERACOES FINAIS

11- REFERENCIAS BIBLIOGRAFICA.
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Paragrafo Unico- Sdo partes integrantes desta lei os anexos, tabelas ¢ consideragdes
do presente plano.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta lei correrdo pdr dotagdo orgamentaria
propria consignada no orgamento do municipio.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo revogadas as
disposigdes em contrarios.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO, 12 DE
SETEMBRO DE 2005.
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APRESENTACAO

A educagdo esta na pauta de discussdes no Brasil. Desde 1996, com a promulgacéo de Lei
n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, agdes vém sendo implementadas no sentido
de melhorar a qualidade do ensino publico no Pais, as areas de atuagéo das esferas governamentais
foram bem definidas e o municipio passou a ter papel primordial na concretizagdo dessas agdes.
Porém, apesar dos avangos ja conquistados, muita coisa ainda tera que ser feita, haja visto a forma
lenta em que estdo transcorrendo essas mudancas na educagdo, se considerarmos as rapidas

mudangas econdmicas e tecnologicas por que vem passando a sociedade brasileira.

Na era do conhecimento é imperativo de sobrevivéncia ter acesso a educagdo de qualidade,
igual para todos e indispensavel para a cidadania. Oferecer educagdo pode representar um ato
meramente formal, mas ndio é. A modernidade exige uma educagdo, ndo so de qualidade, mas que

contribua para a formagéo social, cultural e profissional de todo cidaddo.

Partindo desses pressupostos e observando as diretrizes contidas no Plano de Educagéo do
Estado do Ceara e o Plano Nacional de Educagdo, elaboramos O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - “EDUCANDO PARA UMA VIDA MELHOR?”, apos ouvirmos as opinides,
expectativas e anseios de varios segmentos de nossa sociedade. Aqui estdo contidas as inteng¢des
educativas do municipio de Chorozinho — CE. para o periodo de 2005 - 20090 e estabelecidas as

diretrizes, prioridades e parcerias para a educagdo municipal.

As idéias aqui apresentadas foram gestadas num processo de maturagdo e democratizagio
das acBes socio-educacionais que pretendemos implantar em Chorozinho. Consideramos aqui 0s
avangos ja conseguidos nesses anos passados e os desafios que a Administragdo Municipal precisa

enfrentar na busca de uma educacio qualitativa, justa e universalizada.

Almejamos que o presente Plano venha realmente nortear e tornar real as intengdes de
oferecermos uma escola bem estruturada, com profissionais capacitados € mais integrada a

sociedade local de forma a contribuir com a melhoria de vida de nossas criangas, jovens e adultos.



A Administragdo Municipal e a equipe coordenadora do Plano “EDUCANDQ PARA UMA
VIDA MELHOR”, reforgando o esfor¢o de contribuir para que o municipio de Chorozinho
expresse € vivencie uma educagdo de qualidade, tem a plena convicgdo de que este documento se
constituira num referencial para a melhoria das escolas e das agdes educativas em nosso sistema

municipal de educagéo.

Necessario se faz a participagdo da sociedade para que possamos tornar reais todas as agdes
que aqui estdo contidas, colaborando de forma construtiva, sugerindo novas ag¢des e auxiliando o

poder publico a identificar possiveis falhas na execugéo desse importante projeto.

A Autonomia e Democracia da Gestdo, a Participagdo e o Compromisso de Todos € o

Regime de Colaboragdo formam o tripé de sustentagdo de todas as agdes aqui contidas.

Das analises realizadas durante a elaboragdo desse Plano Educacional, percebemos a

necessidade de focarmos nossas a¢des nos seguintes objetivos:

& Oferecer uma educagio de qualidade e universalizada e em condigdes de
eqiiidade para todos;

< Qualificar e capacitar continuamente os profissionais da educa¢do de forma
a estimular praticas educacionais exitosas e a valorizar cada vez mais esses
profissionais;

siliess . A : i

& Criar mecanismos de participagdo da comunidade fortalecendo o elo escola

familia.

Seguindo essa linha de trabalho, a Administragdo Publica de Chorozinho pretende
contribuir de forma acentuada para uma formagdo educacional e social de seus cidaddos e assim

dinamizar a formagdo de uma sociedade mais instruida, mais justa e mais harmonizada.



INTRODUCAO

A partir da edigdo da Lei N° 9.394/96, Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo, os
municipios vém assumindo, paulatinamente, responsabilidades crescentes na educagdo de seus
cidaddos, em especial na Educagéo Infantil, no Ensino Fundamental — regular e para portadores de

necessidades educacionais especiais, na Alfabetizagio e Ensino de Jovens e Adultos.

Destacando-se, inclusive, que ndo obstante o carater obrigatorio apenas para a populagéo
de 7 a 14 anos, a efetivagdo desses niveis de ensino, com incluséo das criangas de 6 anos no ensino

fundamental, tem constituido uma grande conquista dos municipios.

No que pese estas conquistas, outros desafios permanecem no rol de preocupagdes dos
gestores da educagdo, tais como a auséncia de instrumentos € tecnologias para viabilizar e apoiar o
trabalho pedagogico e administrativo dos educadores; os freqiientes indices de fracasso escolar
(abandono e reprovagdo), que inviabilizam o sucesso do processo de ensino-aprendizagem de

criangas, jovens e adultos e a habitual interrupgdo da vida escolar e académica desses alunos.

Esse Plano Municipal de Educagdio, produto de uma agdo coletiva, exigiu o envolvimento
dos diversos agentes sociais, convidados pela Secretaria de Educagdio, para maximizar as
contribuigdes. No intuito de conceber a estrutura administrativa e financeira, programar a
formagdo continuada de todos os parceiros, eleger prioridades, construir as politicas educacionais
que, articulando a contribuicdo das diferentes instituicdes que atendem criangas, jovens € adultos,
fortalegam o Regime de Colaboragéo entre a esfera Publica — Federal, Estadual e Municipal —e a
privada.




1 - CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

1.1 - ASPECTOS HISTORICOS E GEOGRAFICOS

O Municipio de Chorozinho fica localizado na RMF — Regiéo Metropolitana de Fortaleza,
Estado do Ceara, foi emancipado em 1987, através da Lei n° 11.305, quando foi desmembrado de
Pacajus por intermédio da Lei de Criagdo N° 3.815. Situado a 66,1 Km da Capital Cearense, faz

fronteira com os seguintes :

TABELA - 01
LIMITES TERRITORIAIS DE CHOROZINHO

Em 1932, com a construgdo da ponte sobre o Rio Chor6 nascia Chorozinho. Naquela época
o Departamento Nacional de Obras Contra a Seca — DNOCS instalou nas proximidades da obra o
acampamento dos engenheiros e operarios da obra citada, esse local ficou conhecido como
“Residéncia”. A partir dai Chorozinho comeca a se desenvolver. Devido as dificuldades de
transporte € locomogdo da época muitas pessoas de regides circunvizinhas que foram contratadas
para executar Servicos na construgao da ponte firmaram moradia nas proximidade da

“Residéncia”, nascendo assim o povoado de Chorozinho (Na época, Currais Velhos).

Nessa época, Chorozinho, ainda chamada de “Currais Velhos” pertencia ao municipio de
Pacatuba, como documenta o Decreto n° 1.156, de 04 de dezembro de 1933, s6 passando a integrar
o municipio de Pacajus em 1953, através do Decreto n° 1.951, de 23 de novembro de 1953, ato que
também deu ao povoado o status de vila. Apds a denominagiio de Currais Velhos, a vila passou a

ser chamada de “Currais Novos” e so depois foi batizada com o nome de Chorozinho.



A primeira tentativa de emancipagdo aconteceu em 1964, ocasido em que fora assinado o
Ato de Emancipagéo de Chorozinho, porém as forgas repressoras daquele ano impediram que tal

emancipacio se concretizasse.

Em 1987, apés a realizagio de um plebiscito, Chorozinho foi finalmente emancipada
mediante a promulgacdo da Lei n° 11.305, de 13 de margo daquele ano.

Apos a sua emancipagio, Chorozinho ficou delimitado em uma &rea de 278,40 KM?, o
que representa 0,19% do territorio cearense. Apos as providéncias iniciais que toda administragdo
de um novo municipio deve adotar, com a elaboragdo e aprovacao de sua Lei Orgénica, ocorrida
em 1990, o Municipio foi organizado administrativamente em 06 distritos, Chorozinho (1987),
Campestre (1991), Cedro (1991), Patos dos Liberatos (1991), Timbauba do Marinheiros (1991) ¢
Tridngulo (1991).

1.2 - INFRA-ESTRUTURA

Energia Elétrica — O servigo de energia elétrica dentre nés é prestado pela Companhia energética
do Ceara — COELCE. O nimero de clientes em 2003 era de 4.673. Atualmente, 0 municipio € 97%
eletrificado.

Saneamento Bisico — O abastecimento de agua de Chorozinho tem como orgdo responsavel a
Companhia de Egua e Esgotos do Estado do Ceara — CAGECE, com abastecimento de agua em
2000 com 19,33% de domicilios e de esgoto 0,16 de domicilios. A distribuicdo de agua tem

aumentado significamente nos Gltimos anos, atingindo quase totalidade na sede do municipio.

Rede de Esgotos — A atual gestdo vem discutindo e elaborando propostas de implantacdo
gradativa do saneamento basico, inicialmente prioritério para a sede do municipio, preocupagio

apresentada e discutida coletivamente em conferéncias municipais.

As estratégias de elaboragdo e execucdo desta agdo torna evidente o regime de colaboragio

das politicas integradas da Unido, do Estado e do Municipio.

O municipio tem participado de reunides junto ao Conselho dos Municipios para 0

Desenvolvimento e Tecnologia do Estado do Ceara — COMDETEC, no sentido de realizar estudos



para desenvolver em conjunto uma politica de gestdo ambiental, voltada ao destino dos residuos

solidos através de uma coleta seletiva.
1.3 - ASPECTOS POPULACIONAIS:
De acordo com dados publicados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica (IBGE — Censo Populacional 2.000), Chorozinho vem apresentando o seguinte

crescimento populacional:

TABELA - 02
CRESCIMENTO POPULACIONAL DE CHOROZINHO

2000

1.4 — ASPECTOS DA SAUDE

Para atender aos programas federais, estaduais e municipais de atengdo basica de saude,
além de assegurar o suporte indispensavel a atengéo secundaria e terciaria, Chorozinho dispde de
uma estrutura basica que oferece servigos de saiide a sua populagdo limitada devido ao ja
conhecido contingenciamento de recursos, mas com o maximo de empenho e boa vontade possivel

na busca do oferecimento de bons servigos, dentro das limitagdes existentes.




TABELA - 03
UNIDADES DE SAUDE LIGADAS AO SUS, POR TIPO DE UNIDADE

"",A U DET ‘m_\nk e e

Fonte: IPECE
TABELA - 04

PROFISSIONAIS DE SAUDE - 2002

“?UDI E\iinm —

| Enfermeiros

Agentes comunitarios de saide |
| 20

A]lares de Enfermagem

—— o

Outros proﬁsswnals/ nivel médio

Fnte IPECE

1.5 — ASPECTOS SOCIO-ECONOMICOS

A agroindustria € a pecuaria sdo as principais atividades econdmicas do municipio,
apresentando uma larga produgdo agricola de: castanha de caju, mandioca, feijao e milho. Os

distritos sdo dotados de infra-estrutura necessaria para o desenvolvimento da agricultura e da

pecuaria.
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Apesar de possuir potencial econdmico, Chorozinho ndo figura entre os municipios de
melhores indicadores socio-econdmicos do Estado (TABELA 05), fator que torna imprescindivel a
promogio de agdes educacionais que visem desenvolver o conhecimento econdomico local e o
potencial profissional da populagio de Chorozinho. Dessa forma, Chorozinho certamente

alcangara o desenvolvimento social e econdmico que tanto os seus moradores almejam.

TABELA - 05
INDICADORES SOCIO-ECONOMICOS

j IB " 1,00) - 2000

[INDICE DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL — IDM - 2002

Fonte: IPECE/ PNUD

1.6 - ASPECTOS CULTURAIS:

Os eventos culturais que mais se destacam em Chorozinho sdo as festas religiosas. Tendo
como padroeira Santa Terezinha do Menino Jesus de Praga, o Municipio realiza mensalmente uma
das maiores festas sacras do Ceara. Essa ¢ a ocasido em que milhares de fieis vém agradecer as

gracas alcancadas ao Menino Jesus de Praga.
1.7 - ASPECTOS EDUCACIONAIS

Nos dltimos anos Chorozinho vem empreendendo esforgos na busca da melhoria dos
servigos educacionais oferecidos a populag@o. A formagdo dos professores da educagdo vem sendo
dada importéncia diferenciada e um grande numero de professores que atuam na rede municipal de
ensino esta plenamente qualificado, possuindo nivel superior e participando constantemente de
cursos de formagdo continuada. Sem falar no efetivo cumprimento do Plano de Cargos €
Remuneragio, que proporciona o pleno ¢ desejado crescimenfo na carreira do magistério e tem
como conseqiiéncia a motivagio dos educadores em oferecer préstimos educacionais aos seus

alunos cada vez melhores.

11



TABELA 06
PROFESSORES MUNICIPAIS E AS RESPECTIVAS TITULACOES
REDE MUNICIPAL

Fonte: \w._'\\_. seduc.ce. go:br[crsocso!ar,a_sp.
1.7.1 - TRABALHO PEDAGOGICO

Também é preocupagio constante da Secretaria Municipal de Educagdo o planejamento de
agdes educacionais de forma participativa e democratica. Um dos exemplos dessa preocupagdo se
concretiza na realizagdo bimestral de encontros com todo o corpo docente, onde todos discutem,

analisam e planejam agdes que possam melhorar a qualidade do ensino-aprendizagem.

Como conseqiiéncia desses encontros, a Secretaria Municipal de Educagido implantou
diversos projetos de acompanhamento e resgate de alunos evadidos a fim de identificar as causas €
encontrar as medidas necessarias que possibilitem a permanéncia e reinsergdo desses alunos na

escola.

No que diz respeito a estrutura fisica das escolas, Chorozinho € atendido por escolas
municipais, estaduais e particulares (TABELA 7). Porém a maior oferta se da através da rede
publica municipal.

12



TABELA 7
UNIDADES ESCOLARES, POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA, MODALIDADE
MINISTRADA - 2.005

Fonte: www.seduc.ce.gov. br/censoescolar.asp

1.7.2 - OFERTA DE ENSINO

O municipio, em cumprimento ao disposto na Constituigio Federal, estabelecendo uma
politica vinculada 4 manutencdo € ao desenvolvimento da educagdo basica, visando a expansdo e a
garantia da oferta de educagdo infantil, atende na rede municipal de ensino:

EDUCACAO INFANTIL

O municipio atende 741 alunos, sendo 516 em 18 escolas municipais e 225 alunos em um
Centro de Educago Infantil, com o total de 25 professores, dos quais 4% ainda ndo dispdem de
formagdo inicial minima exigida pela nova LDB, no § 4° do art. 87 da Lei 9.394 de 20 de
dezembro de 1996.

Julga-se essencial a melhoria do trabalho nas instituigdes de educacdo infantil através de
um atendimento psico-social e pedagogico de qualidade, priorizando um desenvolvimento fisico e
mental satisfatorio construindo cidaddos dignos e felizes.

Tem-se na Educagéo Infantil a concepgdio de que a crianga ¢ um sujeito construtor do seu
conhecimento, partindo do principio de que a aprendizagem ¢ resultado do pensar, do sentir e do
agir, devendo ser respeitado nos seus diferentes niveis de desenvolvimento e ritmos de
aprendizagem.

ENSINO FUNDAMENTAL

O municipio atende um total de 4.965 alunos distribuidos em 27 estabelecimentos
escolares. Visando assegurar a aprendizagem de qualidade e um ensino comprometido com a
formagdo integral do cidaddo, a Secretaria de Educagdo de Chorozinho reorganizou em 2005 o
Ensino Fundamental ampliando para nove anos, com o ingresso da crianga aos 06 (seis) anos nessa
modalidade de ensino.

13




ENSINO MEDIO

S6 ha um estabelecimento de ensino médio com uma demanda de 107 alunos. Cabendo ao
estado a missdo de assegurar a progressiva extensdo de obrigatoriedade e gratuidade do ensino
médio, elaborando e executando politicas e planos educacionais em consonancia com os planos
nacionais, integrando as suas a¢des e a dos municipios.

ENSINO SUPERIOR

Ha uma parceria entre municipio e UVA para uma oferta de atendimento a clientela em
nivel superlor onde cabe a municipalidade ceder espago para a realizagéo das aulas, sem Onus para
o municipio.

As matriculas, nos {iltimos anos, variaram de acordo com os dados abaixo (TABELA 8):

TABELA 8
INFANTIL: CRECHE E PRE-ESCOLA - MATRICULA INICIAL POR DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA

TOTAL ' f _ MUNICIPAL.

- I’R}L =
k R?( iiFm e .__...:, CREC

Fonte WWW. seduc.ce. gov. ov.br/ uemoebuoiaf aq:
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TABELA 9
ENSINO FUNDAMENTAL: MATRICULA INICIAL POR DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA

TABELA 10
EJA: MATRICULA INICIAL POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA

Na tabela seguinte apresentamos OS dados relativos a distorgdo idade/série, no ensino
fundamental, em nosso municipio (rede municipal). Ao analisarmos esses numeros, percebemos
que a distorgo idade/ série em 2004 sofreu crescimento consideravel em 50% das séries do ensino
fundamental, o que prioriza a necessidade de executar agbes que possam ndo sO estancar esse

crescimento, mas tornar real a sua reversdo.
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TABELA 11
TAXA DE DISTORCAO IDADE/SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL
REDE MUNICIPAL — (%)

[ 620 o959

Fonte: www seduc.ce.gov.br/censoescolar.asp

2 — ACOES EDUCACIONAIS PRETENDIDAS PELO MUNICIPIO

Diante dos nimeros analisados anteriormente, torna-se necessario e urgente a
disponibilizagdo, aos alunos de Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e de Educagdo de Jovens e
Adultos, de novos modelos educacionais e pedagogicos que possibilitem uma satisfatoria mudanga
no processo de transmissdo de conhecimentos a esses alunos, ndo s6 com praticas rotineiras e
formais, mas com ag¢des inovadores e disponibilizagdo de ferramentas diversas que contribuam
para essa mudancga.

Partindo desse pressuposto, ¢ essencial a busca da participagdo da familia nesse
novo processo, a implantagio de equipamentos e projetos que revitalizem no aluno a vontade de ir
a escola e la permanecer. E necessaria a melhoria e racionalizagdo da rede fisica escolar,
disponibilizando aos alunos e suas familias espagos saudaveis onde eles possam encontrar, da

forma mais ampla possivel, o conhecimento que tanto necessitam para buscar uma vida melhor.

16




TABELA 12
TAXA DE ESCOLARIDADE NA EDUCACAO INFANTIL
2.000 A 2.004 - REDE MUNICIPAL

— ;'mm-

i | 166 —: 113 ' 1410 | 292 | 23] 1000
002 [| 1. 7 1 1 [ 2

#_‘ 3560 352 | 118] .9 |
~ l3ss| 324 | 101] —

1478 | [ 324

Fonte Secretana de Educac;ao Bas1ca SEDUC

TABELA 13
TAXA DE ESCOLARIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL
2.000 A 2.004 - REDE MUNICIPAL

MATRICULA S e.c

| 2
[ 2o 20 | m
il

s

" Fonte: Secretana ria de Educaqao Basica - SEDUC
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3 — CONTEXTUALIZACAO DA IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

3.1 - CONCEPCAO DE EDUCACAO

Revendo a historia da educagéio brasileira percebemos que durante muito tempo priorizou-
se o ensino tradicional, valorizando os contetidos programaticos e a transmissdo do curriculo de

maneira passiva e acritica. Esse tipo de educagéo buscava ajustar e acomodar e educando a cultura

da elite e a reprodugdo das desigualdades sociais urgentes.

Ao contrario desse tipo de educagdo, nossa concepgdo de ensino fundamenta-se na Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB), que define a educagdo como sendo uma construgio
permanente do ser humano. Dos seus saberes e aptiddes, da sua capacidade critica, criativa de

descrever e agir.

Nossa visio de educagio valoriza o conhecer, o fazer, o conviver e o ser, numa perspectiva

de um ensino mais integral, que desenvolva no educando os aspectos fisico, psicosocial e

cognitivo.
3.2 - CONCEPCAO DE ESCOLA

Caminhamos em busca de resgatar a esséncia da escola, ambiente de aprendizagem voltado

para o exercicio da cidadania.

Consideramos que a escola deve ser um espago onde os alunos se apropriem de
conhecimentos, procedimentos e atitudes (valores) basicos, desenvolvam a autonomia, formem

expectativa de prosseguimentos nos estudos posteriores e/ou de inser¢io no mundo do trabalho.

Nessa perspectiva, a escola precisa ser atrativa, aberta, alegre, oportunizando assim 0
despertar pelo gosto de aprender. Além disso, entendemos que a escola € o lugar, por exceléncia,
onde o estudante, através da convivéncia social, experimenta e amplia seus saberes e sua

capacidade de estabelecer relagdes e modificar a sua realidade.

Enfim, a escola tem como fungdo principal instituir a cidadania mediante a garantia do

direito de aprender do aluno.
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3.3- CONCEPCAO DE EDUCADOR

De acordo com o filosofo Rubem Alves, professor é diferente de educador. Para ele o
professor ensina somente os conhecimentos culturais universais de uma disciplina especifica,

enquanto que o educador é um profissional por vocagdo e amor, que realiza seu trabalho com

objetivo de mudar a sociedade.

Nesse sentido, ser educador hoje néo limita-se a deter conhecimentos e transmiti-los; ¢
necessario qualificar-se, ser capacitado cognitivamente para atuar profissionalmente, mas ndo ¢
tudo.

O educador precisa ser sensivel, saber escutar, observar, dinamizar suas aulas, conhecer
seus alunos, pesquisar, inovar, motivar a classe, ser tolerante, participativo e ético. Para completar
penamos que so é possivel ser educador se houver amor pelo ato de “ensinagem”, ou seja, ensinar
e aprender permanente. Caso contrario, serd um mero professor, dador de aulas e verificador de

conteudos.

A transformagdo do professor em educador € necessaria para conduzir o aluno ao

conhecimento e ensinar-lhe o que € significativo para sua vida.
3.4 - VALORES

A competéncia do trabalho educativo ¢ algo que vai muito além do dominio dos saberes €
da didatica, envolve valores que serdio partilhadas no cotidiano escolar com toda a comunidade

educativa.

Os valores privilegiam idéias e atitudes que ajudam a formar o cidaddo, nos indica o que €

certo ou errado para o bom convivio social.
3.5- MISSAO

Promover a gestdo democratica no sistema de educagdo municipal com foco para o sucesso
da aprendizagem do aluno e para a ampliacdo progressiva do atendimento a Educagdo Infantil,

prevendo a inclusdo de jovens e adultos analfabetos e portadores de necessidades especiais, bem
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como, a expansdo e racionalizacdo da rede fisica das escolas, favorecendo assim o acesso e a

permaneéncia com qualidade do educando.

4 — DIAGNOSTICO DA EDUCACAO MUNICIPAL

Com base no Censo de 2004, o municipio de Chorozinho conta com 27 Escolas de Ensino
Fundamental, 01 Escola Estadual de Ensino Médio, 01 Centro de Educacdo Infantil, 02 Creches
Comunitarias, 01 Escola Particular e 01 Ginasio Poliesportivo, tudo voltado para a melhoria da
educagio da populagdo local.

O numero de professores do Ensino Fundamental vém apresentando um crescimento
consideravel, hoje o total de docentes ¢ de 213, representando um aumento de 6,25% nos ultimos
quatro anos. Vale ressaltar que a qualificagido do corpo docente da rede municipal atinge quase a
sua totalidade, tendo incentivo direto do governo municipal para participagdo em curso de nivel

superior e programas de capacitagdo continuada.

A valorizagdo da classe de professores € identificada comprovadamente via tratamento
humanizado ao servidor (profissionais da educagdo) pela Secretaria Municipal de Educagéo,
remuneragio salarial em dia e a efetivagdo do plano de cargos e carreiras com a ascensdo de nivel
dos docentes. Essas agdes visam a valorizagdo dos profissionais da educagio municipal, pré-

requisito indispensavel para o desempenho de suas fungdes com esmero e eficacia.

A Secretaria de Educagio do Municipio tem uma preocupagdo permanente em planejar as
agdes educativas de maneira participativa e democratica. Por isso, realiza bimestralmente
encontros pedagogicos com todo o corpo docente para planejar, refletir e avaliar o processo de

ensino-aprendizagem desenvolvidos no municipio.

Nesses Encontros, ha momentos para estudo e aperfeicoamento de temas ou questoes
peculiares a realidade do municipio, sempre buscando compartilhar idéias para superagdo de

dificuldades encontradas.

Quanto a matricula do Ensino Fundamental na rede municipal, os dados do Censo nos
mostra um total de 4.965, representando uma queda de — 7,06 em relagéo aos ultimos 4 anos.

Porém, em 2005, o nimero de matricula aumentou, superando o quantitativo de 2004.
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Situagdo-problema da educac¢do municipal é o abandono dos alunos do ensino fundamental
que nos anos de 2000 a 2003 foram crescentes. Atualmente, com a iniciativa da Secretaria
Municipal de Educacdo, estio sendo realizados projetos de acompanhamento e resgate dos alunos
evadidos a fim de identificar as causas do abandono e propor medidas de inser¢do e manutengido
desses alunos na escola. Sem duvida esse € um problema emergente para aqueles que fazem
educagdo em Chorozinho, mas acreditamos que com compromisso e propostas educativas

inovadoras conseguiremos reverter esse quadro de evasdo nas nossas escolas.

Em se tratando do indice de reprovagdo, constatou-se que o percentual de aprovagdo
diminuiu enquanto o de reprovagdo aumentou nos anos de 2000/2004, fato que € conseqiiente do
sistema de avaliagdo vigente que prioriza a quantidade de alunos, sem muito zelo com a qualidade

de ensino-aprendizagem e a auséncia do acompanhamento ¢ colabora¢do da familia no processo

educacional dos educandos.

Em virtude desse dados de reprovagdo, a Secretaria de Educagdo Municipal vém colocando
em pratica um trabalho de intervengdo para favorecer a melhoria da educaco, ou seja, intervir no
processo de ensino-aprendizagem com um acompanhamento sistematico dos avangos e

dificuldades dos alunos.

Nesse sentido, o redirecionamento das a¢des educativas contribuem positivamente para o

sucesso da aprendizagem escolar e para a diminuigdo dos niimeros de reprovagdo no municipio.

Como dificuldades apresentadas, a falta de acompanhamento da familia nos chama para a
revitalizagio do fortalecimento da relagdo entre escola e familia, pois compreendemos que 0
processo de ensino-aprendizagem para tornar-se satisfatorio, necessita da parceria e do

acompanhamento diario das atividades escolares do educando, pelos pais.

Além disso, a questdo da indisciplina e do pouco interesse dos educandos em aprender,
cabendo urgentemente medidas que auxiliem ao professor na condugio de suas aulas e no manejo
de sala, bem como, estratégias de conscientizagdo e de motivagdo a fim de que o educando

desperte para a importancia do conhecimento em sua vida.

Diante do referido diagnéstico, € possivel identificarmos as principais dificuldades a serem
superadas para alcangarmos o sucesso na aprendizagem escolar, bem como, na formagdo cidada.
Estamos conscientes que com um trabalho coletivo, comprometido e competente daqueles que

fazem a educa¢do municipal, poderemos reverter as problematicas encontradas.
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TABELA 14
INDICADORES EDUCACIONAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
REDE MUNICIPAL

Fonte: www.seduc.ce.gov. br/censoescolar.asp

5 - PRINCIPIOS BASICOS DA EDUCACAO MUNICIPAL

A organizaciio e a estrutura do sistema educacional como parte do contexto das mudangas

mais significativas do Pais tém passado por inimeras transformagdes.

As mudangas no aparato legal brasileiro coincidlem com transformagGes amplas
decorrentes do processo de reordenamento mundial mais conhecido como globalizagdo (Castells,
1999; Vieira, 2002, e Cournoy, 2003).

Na constituigdo de 1988, o capitulo da educagdo € o mais detalhado e a Lei de Diretrizes e
Bases, mantém o espirito da Carta Magna, detalhando seus principios e avangando no sentido de

encaminhar orientagdes gerais para i sistema educacional.

Os principios definidos pela constitui¢do e explicitados na LDB, sdo traduzidos no corpo
da Lei N° 9394/96, o que merece destaque no ambito municipal o principio da “igualdade de
condigdes para o acesso e permanéncia na escola”. E ainda o principio da liberdade de aprender,

ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, a arte € 0 saber”.

O municipio de Chorozinho, em consondncia com as incumbéncias da Unido e dos

Estados, torna evidente a busca da oferta de educagdo basica em sintonia com as demandas de
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sociedade do conhecimento, tendo como incumbéncia prioritaria organizar, manter e desenvolver

o seu sistema de ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da unifio e dos estados.

6 — OBJETIVOS DA EDUCACAO MUNICIPAL

6.1 — GERAL = Dotar o Sistema de Educagdo Municipal de implantagio de uma gestdo
participativa, para a melhoria do Ensino Fundamental e para o fortalecimento da Educagfo Infantil
e da modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos — EJA, buscando a expansdo da rede fisica,

favorecendo o acesso e a permanéncia com qualidade de ensino do educando.
6.2 - ESPECIFICOS

= Melhorar a qualidade da Educagio ofertada, elevando os indicadores de desempenho de

aprendizagem dos alunos;

= Criar condicdes de infra-estrutura fisica, material e recursos humanos para atender, com

qualidade, a demanda por ensino;,

= Apoiar a¢des voltadas para a implementagdo da politica de educacéo infantil e para a promogéo
da inclusdo e egiiidade social no atendimento as modalidades de educagdo de jovens e adultos e

educacdo especial,

= Aperfeigoar o processo de modemizagdo dos sistemas de ensino e da gestdo democratica

escolar, garantindo a eficacia do processo educativo.

7 - ACOES GLOBAIS E ESTRATIFICADAS

Considerando os dados coletados e inseridos nesse trabalho e informagGes e conhecimentos
outros dos profissionais que fazem a educagdo em Chorozinho, foram elencadas agdes globais €
estratificadas que possam viabilizar a superacéo dos problemas que atualmente recaem sobre a

educacio publica municipal de Chorozinho.
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7.1 - © AMPLIACAO E MELHORIA PROGRESSIVA DO ATENDIMENTO A

EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL NAS LOCALIDADES URBANAS
E RURAIS.

7.1.1= Estimular a expansdo de vagas p as cn's de 0 a 5 anos de e, inclusive
portadoras de necessidades especiais.

7.1.2= Garantir o0 acompanhamento pedaggico das acdes desenvolvid:: na modalidade del|
Educagdo Infantil ¢ Ensino Fundamental, como forma de assegurar um ensino-aprendizagem
comprometida com o desenvolvimento integral da crianga e do adolescente.

7.1.3= Realizar treinamento para professores da Educacéo Infantil e Ensi;o Fundamental e
para atendimento aos alunos portadores de necessidades especiais da zona rural e urbana em
duas etapas com custeio de bolsa para cursistas.

7.1.4= Adquirir material didatico-pedagogico para a modalidade de Educago Infantil para|
todas as salas da zona urbana e zona rural facilitando o processo de ensino-aprendizagem.

7.1.5% Estimular a criagdo das comissdes de caq,éi Infantil como forma de garanir
apoiar agdes voltadas para a melhoria da qualidade do atendimento a essa modalidade.

7.1.6= Equipar as unidades que ofertanz Educagdo Infantil da zona rural e zona urbana
brinquedotecas e salas de leitura, possibilitando a melhoria das condigdes de oferta destaj
modalidade. |

7.2 © GARANTIA DA QUALIDADE DA EDUCACAO COM FOCO NO SUCESSO
DA APRENDIZAGEM DO ALUNO.

7.2.1= Universalizar a matricula das criangas, jovens e adultos, respectl pectivamente, nas —7
Educacéo Infantil, Ensino Fundamental — Regular e Especial — e de Educagdo de Jovens e|
Adultos. |

7.22. = Implementar de um programa de For;lac;ﬁo- Continuada nas diversas areas def
conhecimento nas modalidades, com énfase no processo de leitura e escrita.

e |

7.2.3. © Desenvolver projetos de agdo de incentivo a leitura e scrita, apoiando experiéncias|
educacionais inovadoras que contribuam para a melhoria da aprendizagem do educando. ‘

7.2.4. = Suprir as escolas de pessoal, equipamentos, material didatico e pedagogico|
necessarios 2 melhoria e manutengdo da qualidade de ensino-aprendizagem.

= B o —
725 o Aderir a0 Sistema Permanente de Avaliagdes da Educacdo Basica d9 Ceara
(SPAECE), visando subsidiar politicas e estratégias voltadas para a melhoria da qualidade da|

educagio publica.



7.2.6. = Abolir, gradativamente, as turmas multisseriadas, assegurando a melhoria do proce
educativo nas escolas da zona rural. |

121 = plantaqﬁo do programa SISCORT nas escolas, acompanhando sistematicamente

processo de escola, entrega e remanejamento do livro didatico.

73 © PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL DO JOVEM E ADULTO
ANALFABETO E PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS.

73.1.> Contribuir para a inclusdo social através do fortalecimento de uma cultura de)
cooperagio social, respeitando o direito de ser diferente e aprender a partir dessas diferencas.

7.3.2. = Realizar treinamento par 0s pfssor de Ensino Fundamental e Eduo Tnfantil|
para atendimento aos alunos portadores de necessidades especiais da zona rural e urbana.

7.3.3. = Capacitar os professores da EJA visando a melhoriEa_ da qualidade da educagi,
articulando a qualificagiio profissional e o pleno exercicio da cidadania. |

73.4. = Atender Jovens e Adultos com baixa escolaridade a partir de 15 anos através de
programas que favoregam a emancipagéo humana e o pleno exercicio da cidadania.

7.3.5. = Implementar um programa de formagéo permanente e continuada na 4rea de Educagéo|
Especial para os professores de Ensino Regular, incluindo cursos de Libras e Braille. '

73.6. = Implantar um programa de atendimento as crianas portadoras de ‘necessidades|
especiais através de profissionais especializados (Psicopedagogo, Psicologo e Terapeutas|
Ocupacionais).

737 o Reduzir o analfabetismo de Jovens e Adultos através de programas priori a
vista o desafio da inclusdo e da eqiiidade social.
w = = -,4”.,__. ,i

738 © Articular e desenvolver a educacio mediante a integragdo das agdes do poder publico, |
visando a redugéo progressiva do analfabetismo e & melhoria da qualidade do ensino.

7.4 = PROMOCAO DE UMA GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCACAO.

S

741 © Fortalecer a autonomia da escola, incentivando o compromisso com a gestao
democratica, o desenvolvimento de padrdes de funcionamento e de desempenho curricular
que assegurem a qualidade do ensino ofertado.

EressLl S

25




7.4.2. = Promover capacitagdo para os nicleos gestores das escolas e técnicas da Secretaria |
da Educacdo, com vista a melhoria da qualidade de atendimento. |

7.4.3. = Fortalecer o processo de descentralizagio e modernizagdo da gestdo administrativa e |
financeira das escolas, implantando o processo de selecdo dos diretores municipais, além de|
criar mecanismos que assegurem a autonomia dos conselhos e o desenvolvimento de acles
de formacdo continuada para os membros, favorecendo uma agdo ativa.

7.44. = Assegurar implantagio e implementagdo dos grémios estudantis e/ou lideres de|
classe, visando a democratizagio do ensino. ‘

745 = Abrir esp de valog:éo da vivéncia dos alunos e comunidade
promovendo debates sobre a importancia da educagdo local. |

7.4.6. = Dar um sentido pco a pratica social da educagéo, promovendo eventos culturais|
e sociais com a participa¢do da comunidade escolar e local. '

75 © GARANTIA DE UMA ESTRUTURA FiSICA DE QUALIDADE,
FACILITADORA DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

7.5.1. = Recuperar ou ampliar escolas municipais, equipando-as com espagos para leitura, |
informatica, esporte e convivéncia da comunidade escolar. ‘

| 153 o de vagas no atendimento da Educagdo Infantil, mediante a|
construgdo de centros de educagédo, ampliagdo e reforma da unidade escolar.

— — — |
7.5.3. = Dotar as escolas de infra-estrutura fisica e equipamentos adequados & melhoria do
processo de ensino aprendizagem.

7.5.4. = Adquirir equipamentos tecnologicos, dentre eles: DVD, Laboratério de Informética
e de Ciéncias para as escolas da zona rural e urbana, bem como garantir sua manutengdo. |

b 738 _' 0 acervo biblT;gréﬁco das bibliotecas existentes, favorecendo a melhoria|
do atendimento e promovendo a¢des que estimulem o interesse dos alunos pela utilizagdo das|
bibliotecas. ‘

7.5.6. = Construir biblioteca nas escolas localizadas na zona rural, com forma de
proporcionar o maior interesse do aluno pela pesquisa.
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8 — ACOES DESENVOLVIDAS POR AREA

TABELA 15
ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS E O RESULTADO ESPERADO
PLANO DE ACAO

e Alunos e Melhoria das
Educagdo taxas de

Infantil, Educ. Escolarizagdo

o Garantir espaco fisico

com qualidade para a |
Educacéo Infantil e |
Ens. Fundamental.

Especial, e Redugédo da

e (Garantir acesso a Ensino Evasdo

| todos, na idade Fundamentale |  Escolar
e MELHORIA DA )
| : correta, em todos os EJA. e Maior
REDE FISICA: ; . )
> niveis. ¢ Criangas com Participagdo
Ampliar, reformar, _ g
b _ e Incluir as criangas Necessidades da Familiana {e 1.842.000,00
tar e equipar ] !
’ eq‘ p : com necessidade Educativas Escola
escolas municipais na ] o i
Educacional Especiats. ¢ Participagdo

zona urbana e rural;

Especial, na rede o Professores SPAECE

regular de ensino. o Gestores
{e Possibilitar maior ¢ Equipe
permanéncia do multifuncional

aluno e da familia na je Familia

escola e Comunidade
% Posbilitar o e Magistério; K Melhoria da
: : crescimento e Pessoal | qualidade de
R e profissional desses administrativo; €ensino;
para.professores ; servidores; o Auxiliares de 0 Permanéncia
S rlaiyd le Disponibilizar novos Servigo; | do aluno no

demais servidores da ) 0 -
métodos de ensino e Vigias; ambiente
educagéo.

que possam e Merendeiras; escolar;

contribuir para o e Qutros. e Melhoria dos
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crescimento dos
profissionais e dos
alunos;

e Melhorar o

A

prestados
pelos

servidores em

relacionamento geral.
servidor-aluno de
acordo com nivel
cultural e
educacional de cada
um;
[e Dotar escolas ] e Redugio da
municipais de evasio;
Instalagdo de )
- espagos que ampliem e Melhoria da
laboratorios de ]
i . o conhecimento do |® Professores qualidade do
informatica, salas de _ )
: e aluno, incentivema §e Alunos ensino- e 410.000,00
leituras, bibliotecas e _
- leitura e 0 e Grupo Gestor. aprendizagem
brinquedotecas nas l b
SR desenvolvimento
escolas municipais )
motor e intelectual
dos alunos.
. e Contar com !
¢ Contratacéo ou | | .
# professores | {e Melhoria da
formagéo de e Professores ' 3
‘ | habilitados parao | aprendizagem {e 50.000,00
® professores habilitados A 2+ oa I Alunos )
. 7 magistério de 5°a 8" | das areas
por area especifica. : apciing

e Valorizagdo dos
profissionais da

educacio

le Instituir o Plano de

Carreiras e Salarios

dos Profissionais da

Educacgo.

. Profissionais da

educagio

profissionais

da educagdo




e Realizar encontros de

e Estimular maior

e Concretizar a

sensibilizacdo ¢ convivéncia da participagdo e |
L ) e Alunos ‘
mobilizagdo familia na escola assiduidade da |
; 1 e ; e Familia
le Criar projetos socio- || Promover encontros familia na
. ) e Professores e 139.700,00
educativos para estimular a | escola.
; i - XA e Nucleo gestor |
{e Criar calendario de participagdo da e Melhoria da
' ! - L : e Comunidade o
encontros com paise a | familia/comunidade disciplina
comunidade escolar. | escolar
[« Melhoria g TR - )
; D taxa de
¢ Proporcionar a e Profissionais
§ : . escolarizacdo
capacitagdo dos ligados a
; ; N dos alunos
Capacitar os técnicos do Nucleo educacdo s
} ) especiais
professores em de Atendimento especial |
; 2 e Inclusdo dos
Educagio Especial Especializado e dos | Alunos |
s alunos
profissionais de e Familia :
. portadores de |
educagio especial :
necessidades
especiais
s e vk RN Mkl §
{e Diminuir a situagao .
- qualidade do
| de exclusdio erisco e Jovense )
e 10l P ensino e de
e Implantagio e melhoria social de jovens € adolescentes )
P ¢ ) vida . ¢ 195.000,00
de quadras de esporte adolescentes carentes |  zona urbana e |
: . ¢ Redugdo do
pela intensificagdo da]  rural. ;
; i indice de
pratica esportiva. y
J €vasao.
I+ Promover agdes [ Melhoria do
le Assisténciaaalunosdo | necessarias para a atendimento ﬁ
|  Ensino Fundamental realizagio da compra aos alunos. ﬁ
com a locagdo de e locagdo de veiculos |e Alunos da zona AP A
transporte escolar. destinados ao urbana e rural. | |
le Aquisico de veiculos transporte de alunos
para transporte escolar do Ensino
Fundamental.




9 - ACOMPANHAMENTO E AVALIACAQ

O monitoramento dos programas e agdes sdo efetuados de forma sistematica seguindo
procedimentos metodologicos, através de instrumentais e técnicas que permitem detectar os

desvios e/ou possiveis falhas no trabalho desenvolvido, propondo solu¢des vidveis de corregdo.

ESTRATEGIA DE ACAO

¥ Supervisionar os programas desenvolvidos, analisando as propostas em curso, o nivel de
participacdo da populagdo interessada, os recursos humanos, o resultado do trabalho e a

satisfagdo da populagdo;

#* Elaborar, periodicamente, relatorio de acompanhamento e encaminhd-lo ao Conselho

Municipal de Educagio;

# Fomentar a pratica das agdes e/ou programas visando a melhoria do sistema de ensino —

aprendizagem no municipio.
PROCESSO DE AVALIACAO
— Avaliagio dos Programas Propostos em Andamento

#* Verificar o nivel de desenvolvimento do programa frente a realidade da populag@o alvo;
#¥ Verificar a adequagdo da metodologia desenvolvida dos objetivos propostos;
#* Analisar a relagdo entre demanda e servigos educacionais oferecidos;

¥ Avaliar as parcerias existentes.
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10 - CONSIDERACOES FINAIS

O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO “EDUCANDO PARA UMA VIDA
MELHOR?”, apresentado a sociedade de Chorozinho e a Secretaria de Educagdo Basica do Estado
do Ceara, foi desenvolvido com o reconhecimento de que a educacdo constitui 0 maior veiculo de

formacdo do cidaddo.

A escola, por exceléncia, além de concorrer para a constru¢do do conhecimento e dos
saberes, nos seus varios segmentos, deve também representar o espago de maior convivéncia da

comunidade escolar, permanentemente.

Nesse ambito, se articulam os demais setores municipais em prol do desenvolvimento de

uma coletividade.

Este Plano pretende projetar uma educagéo formal, a partir da reflexdo e visdo de futuro,
antevendo uma comunidade mais harmonica, mais feliz e formada dentro de padrdes de cidadania
e desenvolvimento social mais justos e sustentados, em perfeita sintonia, também, com o meio

ambiente, a ética e a gestdo publica responsavel.

Assim, apresenta-se O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO -
“EDUCANDO PARA UMA VIDA MELHOR”, de Chorozinho, construido e aprovado
coletivamente pelos diversos segmentos que compdem a sociedade, com perspectivas de melhorias
educacionais, onde o desenvolvimento, formagdo e transformacdo sejam efetivos e de forma a

contemplar a sociedade como um todo.
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