LAED ™ Ot |

Institui no ambito Jda Mm[:hiul.ru.;ﬁu 'I"E
blica Municipal de Chorozinho
0 Regifie Estatutario como Regime Juridi

co Unico e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CHORDZINHO

Fago saber que a CAMARA DE VEREADORES DE CHOROZINNL

decratou a ou sanciono a seguinte Lais

Art. 19 = A partir desta data o Regime Estatutdcic & o
Regime Juridico [.ico para a Administragao Piblica Dircia dus Poderes .é{E
cutives e Legislativos, Autarquias e Fundagoes Publicas do Municipio, nos
termos do Art. 39, da Constituicao Federal, por ser o que melhor atende ao
interesse publico, cujo estatuto seria concomitantemente aprovado por Lei.

Paragrafo Unico ~ O regime ora instituido tem como ol jeto
maior acabar com o tratamente diferenciade para os servidores publicos ;ﬁg
nicipais, pela aplicagio de nommas privatisticas inadaptiveis e conflitan~
tes com o8 preceitos do Direito Piblico, prestigiande sobremancira o prin-
cipio da isonomia (Art. 30, IV,Art 5P caput e inciso I, Art. 19, III ¢ Art.
173 § 20 da CF).

Art. 29 - 0s atuais servidores piblicos Jdo Mumicipie, da
Adwinistracdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes Fiblicas quer funcio-
narios, servideres celetistas ou extraquadro que tenham prestado  ConCUTRo
publice de provas ou de provas e titulos ao ingressarcm ne servigo publico
municipal de Churozinho s PABSarao a cateporia de funciundarios
publicos, sujeitos ao presente regime, a partir da data da aprovagan desta
lei, pela tronsfovaagao de seus cargos, empregos ¢ funcoes para a  inicial
das carreiras corvespondentes ¢ teraq eletividade parantida por Decreto do

Foder Executivoe, quande couber. rlf“”r

"
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Art. 29 = 08 servidores celetistaa ou extraquadro gun
tenheam #ldo amporadon peles dlﬂpﬂnL;Eqa do Art. 19 do ADCT da anz
titul:so Federal do LOES, permanccerac, ake prestarem concurse para

13 de efetivagne, om quadro #8pecinl, noa respectivos omprepns ou

I
f Jcaes lextintos aa vagarem) o ﬂnznrﬁu dog direitor a nevarga oEri

biuldos no estatuto dos funcionorios pubilicoz do .'1|.||-|.=;§;|-.ir.F
ArL. 4% - 08 servidores de fque Lrontom o orlipoa |Y @
2', terac oz sous direitos adquiridos recpailades na forma dm leil =

cimpatibilizados con o regime orn Ewnlilufdh. ne gue caubap,
Art., 57 - De celetietar que nao adigulriras a estabili
d da na forma d o Art. 19 do ADGCT f 0] Ll :|'|I.:i|} L& nmnm pPrenciadag goncur
B0 a0 Iimgressar no servico nﬁhLiro. a adminietracaas pdh;ira RUbic]l =
pal assim agira:
a) procedera s um levantamento da real noceagsidoade de
Bousn servidoren;

A
CispeEnsara o8 oxcedonten por Justs cauan:

o
pa

e} criara os CATrgom necassarios mediante lei eco i

gl

¢oecs identicas: -

d} gromevera concurss pﬁhllrn para anraove] tamanton dos
necessarios e dispensara os excedentes.

Art. 6% - £ wvedada o simples transposirae de cargn, em

Prego ou fuyncaeé nora os COTECS a3 serem cricdos am corsonancia com

|88 diretrizes do planc de carreira estatuldss em lel, necesrarios 3

leplantacac do rogime fa inatituido, sem a realizacao do concurno
= -
publico ae provas ou de provas o Crtelos na Sormn esinbeleapidn an

= 3

lef ou regulaments, ashzervado ¢ dizposto no Ars 4

& = = L - -
ATE. 7% = Soreata o Permlbllidco o uso da raculdadse conti
da no inciso IX do Art. 37 2a Constituicoo Feaaral parn stender a

CAEDS coneretos de necessidade wemgororis do grcenprionnal incteremse

publice, cuje repine, por sor distinto du estatutirio nra adotado e

do celetista, ora xxtinto; nocesnita da previa repul omenbacao de
lai, @ contrato de naturezn odministrativa, noo =o ihe agilonnco as
ﬂL."i-FE-E-I'jx'.E.‘L'- do Art. 1216 & Eegulinwes do L:-!_;d'_r-:-} Poensl, o nao nodera

S8r prorrogado. . qJLL}
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pardgraofo unico - Os casos de que trata este artigo
shc os de ealomidode publicae, servigos essencialmente transitorios, im
plantogae imediata de um novo servigo, manutengao de servigos que
possam sor sensivelmente prejudicados em decorrencin de demissoo ou
excneracaoc de seus executantes.

Art. 8% - S3o direitos dos funcionarios publicos e ser
vilores especiais, 3lem de outros que visem 8 melhoria de sus condi

ca. social (§ 2% do Art. 39, CF): .

o r i
- salario minimo, fixado em lei, nacionalmente uni

=

ticodo, capaz de atender &8 suas necessldades
vitais basicas @& as de sua familla como moradia,
alimentagao, sducacno, saude, lazer, ¥E$Luﬁrlnrh£
giene, transporte e previdencia socisl, com rea-
justes perindicos gque lhe preservem o poder squi
sitive, senda vadada sua viﬂ¢ulﬂq50 para qualqusr
fim:

IT = irredutibllidade do salario, salve o disposte
em convencac ou acordo coletivo;

111 - garantia de salaric, nunca irnferior so alnime pa

Ful

ra o8 que percebem remunsrsgat Var

[
} s
.

1

-]

e

[V - decimo terceiro saldris com bene na remuneragsn in
tegral ou no valor Ja aposentadoriaj

V - remuneracac do trabalho noturno superior a do diur
no;

VI - salario-familia para os seus dependentes;

V1I - duragdo do trabalho normal nae superior a oite ho
rag diarias e gquarenta = guatro semansain, faculkta
da a compensagac de horarios a a redugao de jorna
da, modiante acorda aun canvengas colebiva de  tra
balho;

i«

VIII - rapouso sexmanal reaunerado, praferenclalmence 208

domingos;

IX = romunaracao do servigo oxtraerdinario superior,no

minimo, &m cinquenta por cente 3 do normal;

Ji-.:n'r :“"JI
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7 .
Bozo deo ferles anuals remuneradas com, pelo Oe=

nos, um tergo o mais do que o saldric normpl:
& 5

X1 - licongs a gestante, som Projulzc do emprego & do
uulnrin, com a duragao de ecnte e ¥Yinte diag:
| ] ¥

ALl - licenca
i pacternidado mo= £id
i dd, nos termos fijdados am lol:

XIII- prote dl.:l d ’ I 3
I G ¢ mercadoc de trabalho da mulher, median

te incentive : iri
k @8 especliicoE, nos termrs dg la};

_:.:1_|_ e & !
b I Fedugao dos riscos inerentes ao trabalho, por

molo de norman de saude, higiene e Regurancm:
] ¥

oo ol s 4
AV adicional de remuneracao para as atividasdes penc
r | N —

gas, insalubres ou perlgosas, na forma da laji:
L

¥l = prolbicaoc da ditferenca de 3n,3.1nn. ce axoercicio
= - AN =

de fungoes e de criterio de odmiszao por motivo de

&ex0, lodade, cor ou estado civil.

Art. 9% - Esto Loi entra em vigor nesta data revogadas
L ey

85 0om .:-.]|'.1.':".'."|!‘l.b.
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